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关于部分电站副值班长岗位缺员
推荐人员名单的通知
公司各部、电站：

根据工作需要，结合公司人才队伍结构的实际情况，经公司研究决定，对值班长岗位缺员的电站，以民主推荐方式，推荐出本站业务能力基础较为扎实、思想品德端正、工作责任心强的人员名单报到公司人力资源管理部以备组织考核任用。

一、推荐范围

本站值班长级别以下人员（除实习人员外）。

二、推荐名额

威后电站1名、者甲电站1名、斗皇电站1名、克林（那维）电站1名、那沙电站1名、八书电站1名，共6名。

三、报送时间

2014年5月5日上午12:00前

四、考核时间、方式

考核时间：2014年5月9日

考核方式：待定

五、任用方式

经考核合格者，报经公司班子领导审批后，暂任为副值班长。
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